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CENTRO AKADEMINES ETIKOS KOMISIJOS DARBO REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

Akademinés etikos komisija (toliau — Komisija) sudaryta Valstybinio moksliniy tyrimy
instituto Inovatyvios medicinos centro (toliau IMC) Mokslo tarybos nutarimu ir
patvirtinta penkeriems metams.

Komisija savo veikloje vadovaujasi instituto Akademinés etikos kodeksu (toliau -
Kodeksas), Instituto [statais, Mokslo tarybos darbo reglamentu ir Siuo reglamentu bei
bendromis moralés ir etikos nuostatomis.

Komisija priima ir svarsto prane$imus ir informacijag dél galimy akademinés etikos
pazeidimy, iSskyrus tuos atvejus, kurie galéty sukelti interesy konflikta.

Komisija teikia sitilymus tobulinti Kodeksg arba pati inicijuoja jo papildymus ar pataisas
ir teikia juos svarstyti Mokslo tarybai.

Il. KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS

Komisijos nariai pirmame posédyje iSsirenka pirmininka ir sekretoriy.

Posédzial Saukiami:

6.1. gavus praSyma iSnagrinéti galimg akademinés etikos pazeidima;

6.2. komisijos pirmininko sitilymu;

6.3. ne maziau kaip trijy Komisijos nariy reikalavimu.

Prireikus Komisija turi teis¢ pasitelkti eksperty.

Pragymas svarstyti teikiama klausimg Komisijos pirmininkui pateikiamas rastu laisva
forma isdéstant klausimo esme, motyvus, argumentus ir pasiraSant, ir registruojamas
Komisijos pirmininko. Anoniminiai praSymai nesvarstomi.

Komisijos pirmininkas arba pirmininko papraSytas sekretorius informuoja praSymo
subjekta (akademinés bendruomenés narj, dél kurio gautas praneSimas ar informacija),
apie pranesSimo turinj ir pasiiilo jam pateikti paaiSkinima raStu per 5 darbo dienas nuo
informavimo dienos arba pateikti Komisijai argumentuotg praSymga skirti daugiau laiko
paaiSkinimui parengti. PraSymo subjektui pageidaujant, jam turi bati pateikiama
Komisijos gauta su juo susijusi praSymo medZziaga. Jeigu reikia, medziaga prie$
pateikiant gali bGti nuasmeninama, siekiant nepaZzeisti praS§ymo pateikéjo ar kity asmeny
konfidencialumo.

Posédzius protokoluoja Komisijos sekretorius, jam nesant — pirmininko jgaliotas
komisijos narys. Protokolg pasiraso Komisijos pirmininkas ir sekretorius.

Uz dokumenty saugojima.

Komisijos posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja daugiau nei pusé Komisijos nariy.
Komisijos darbo medZziaga yra konfidenciali. VieSinami tik Komisijos sprendimai.
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I11. KOMISIJOS SPRENDIMU PRIEMIMAS

Komisija iSnagrin¢ja gautg praSymg dél galimo akademinés etikos pazeidimo ir priima
sprendimg per 60 kalendoriniy dieny nuo pareiskimo uzregistravimo.

Prireikus | Komisijos posédzius kvieCiamas akademing etikg galimai pazeides
darbuotojas ar kiti su klausimu susij¢ asmenys.

Etikos komiteto sprendimai priimami paprasta balsy dauguma. Jeigu posédyje
dalyvaujanciy etikos komiteto nariy balsai pasiskirsto po lygiai, etikos komiteto
pirmininko balsas yra lemiamas

Komisijos sprendimas apie akademinés etikos pazeidimg pateikiamas pareiskéjui,
pazeidéjui, Mokslo tarybai, administracijai ir Instituto bendruomenei.

IV. KOMISIJOS NARIU PAREIGOS IR TEISES

Komisijos narys privalo:

20.1. laikytis nesSaliskumo ir konfidencialumo ir neatskleisti informacijos apie
svarstomus klausimus kol atliekamas tyrimas. Jei klausimas yra susijgs su Komisijos
nariu, jis informuoja apie aplinkybes, keliancias interesy konflikta, ir nusiSalina nuo
svarstymo;

20.2. dalyvauti Komisijos posédziuose. Jei | posédj atvykti negali, jis apie tai turi i$
anksto pranesti Komisijos pirmininkui, nurodydamas nedalyvavimo priezastj.

Komisijos narys turi teisg:

21.1. pareiksti savo nuomong, jei nesutinka su Komisijos i§vadomis ar sprendimu; jo
nuomoné¢ privalo biiti jtraukta j protokola;

21.2. sitlyti Komisijos darbo reglamento pataisas.




